Direzione Provinciale di Catania

Giovedi 4 maggio 2017, nella sede della Direzione Provinciale di Catania dell’Agenzia
delle Entrate sono presenti:

per I’Amministrazione:

Domemco Lodato

Grama Mazzone

e Gluseppe Marchetta . .
~ Giuseppe Azzolina_“/§

per le Organizzazioni Sindacali Provinciali:

Armando Garufi- Leonardo Caruso ?\.\ ¢ ‘ L‘@L

DI Luchd Lot OG>, o
P ~ Salvo Di Mauro- Luigi Di Napoli YK

Di Marco — Ferdinando Maida

rreale Concetta-Giudice Carmela-Maria

| Floreana Quattrone

assente
per la Rsu della Direzione Provinciale di Catania:

RSU M_iche:le Cassarino, Silvio [Ne ‘la. Filippo . Giovanni Cantone. Salvatore
~ Vitellino Venera Garofalo RQ.S?!.I}?!__C:OUU&% .
Le Organizzazioni Sindacali Territoriali sono state convocate
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ODG:

1. Ripartizione “Fondo per politiche di sviluppo delle risorse umane e per 3 produttivita
dell’anno 2014

[TNIZIO RIUNIONE | ORE:12.15 | W

Il Direttore porge i saluti ai rappresentanti delle Organizzazioni Sindacali e alla RSU.

Con riferimento all’ODG comunica che in data 3 maggio ¢ stata attivata la procedura
informatica per la liquidazione dei compensi le operazioni di inserimento e validazione dei
dati dovra avvenire entro il 5 giugno. Sono in corso di assemblaggio i dati concernenti il
punti 2.2 2.3 dell’accordo del 12 aprile 2017 (performance individuale) da ripartirsi in
considerazione del diverso contenuto professionale del lavoro svolto dal personale nei vari
processi lavorativi, come individuati dagli allegati C (Direzioni Provinciali) D ( Uffici
Provinciali). In particolare ¢ stato elaborato un prospetto contenente le ore effettivamente
lavorate dai dipendenti, cui sono state aggiunte le ore relative all’astensione obbligatoria per
maternita, le ore di riposo giornaliero per allattamento, le ore dei soggetti di cui all’art. 9,
commi 1 e 2, del CCNL (permessi sindacali) ¢ le ore fruite ai sensi dell’art. 33. comma 6,
legge 104/92, tali ore verranno remunerate con parametro medio. L’importo da ripartire,
assegnato alla DP, & pari a €319.791 (Direzione Provinciale) e € 319.256 (Ufficio

Provinciale Territorio). L assegnazione delle ore di attivita per processo ¢ stata effettuata dai s E
%

responsabili degli Uffici sulla base delle loro risultanze. Prima della validazione degli
importi il personale potra prendere visione della propria posizione.

Con riferimento al punto 2.4 dell’accordo, al fine di remunerare il personale che ha svolto
attivita istruttoria esterna, le somme spettanti verranno corrisposte sulla base delle verifiche
che sono state inserite nella procedura informatica, rilevate dai dati MUV. A tal fine verra
utilizzato un file riepilogativo trasmesso dalla Direzione Regionale, contenente le ore
consuntivate da ciascun dipendente, risultantia MUV.

Con riferimento al punto 2.5 dell’accordo, al fine di remunerare il personale che ha erogato
servizi all’utenza, gestendo direttamente il rapporto con I'utenza, ¢ stato assegnato
all’Ufficio I'importo complessivo di € 80.695.00, di cui 39.893.00 gia erogati quale anticipo
sulla base dell’accordo locale. La somma di € 40.802.,00, verra liquidato proporzionalmente
all’anticipo erogato e quindi con I’applicazione dell’accordo vigente, che prevede
I’applicazione di parametri differenziati sulla base dell’attivita svolta in FO (1,5-1,0-0,59) in
BO (1.2-0.8-0.4).

Con riferimento al punto 2.6 dell’accordo, al fine di remunerare il personale dell”Ufficio
Provinciale -Territorio che ha erogato servizi all’utenza, gestendo direttamente il rapporto
con I'utenza ¢ stata assegnata la somma di € 24.203.00 da ripartire sulla base degli accordi
vigenti. In questa sede potra essere valorizzata I"attivita di consulenza specialistica in favore
degli utenti ed eventualmente il maneggio di denaro.

Con riferimento al punto 4.1 dell’accordo “Budget di Ufficio™ —Area Entrate ¢ stata
assegnata la somma € 24.867.00 tale somma verra impegnata prioritariamente per il
pagamento delle indennita spettanti per lo svolgimento di incarichi di responsabilita
professionale e altri compensi di cui all’art. 85, comma 2 del CCNL contenuti nell allegato,
F ovvero:
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1. Incarichi di responsabilita professionale

a. Personale impegnato nella rappresentanza dell’ Amministrazione presso le Commissioni
Tributarie: - € 13,00 per ogni giornata di funzione.

b. Personale impegnato nella rappresentanza presso la Magistratura ordinaria e onoraria,
compresa la rappresentanza presso le sedi previste per il tentativo obbligatorio di
conciliazione: - € 26,00 per ogni giornata di funzione

c. Personale impegnato nelle funzioni di auditor, anche in materia di sicurezza: - € 5,20 per
ogni giornata di funzione.

Il compenso compete solamente per le giornate in cui I'attivita di audit viene svolta fuori
dall’ufficio di appartenenza

d. Personale addetto alla gestione del sistema informatico locale e della relativa assistenza ¢
manutenzione (c.d. “gestore di rete™): - € 3,60 per ogni giornata di funzione

e. Responsabili del Servizio di Prevenzione e Protezione, designati dall’Agenzia in quanto
possessori della capacita e dei requisiti professionali adeguati alla natura dei rischi presenti
sul luogo di lavoro e relativi alle attivita lavorative: - € 5,20 per ogni giornata di funzione
Gli incarichi devono risultare conferiti con atto formale.

2. Altri compensi di cui all’art. 85, comma 2 del CCNL

a. Indennita di turno — NON PRESENTE-

Le indennita non possono cumularsi per la stessa giornata di funzione e. pertanto, in tale
ipotesi verra corrisposta la quota piu alta.

Inoltre propongo di confermare 1'importo previsto per 1'apertura e chiusura degli uffici gia
determinato per I’anno 2013.

Per quanto attiene le ulteriori somme residue, pari a circa € 748,00, occorre definire i criteri
tenendo conto che la trattativa locale deve evidenziare il merito individuale e di team ¢ i
miglioramenti di performance ottenuti. Su questo punto, gia lo scorso anno, si ¢ raggiunto
un significativo accordo nel senso sopra evidenziato, ma quest’anno la somma residua non
¢ sufficiente.

Per quanto attiene le somme residue, si propone di seguire lo stesso criterio contrattato per
["anno precedente.

Passa quindi la parola alle Organizzazioni Sindacali:

- Congiuntamente chiedono che ai titolari di posizioni
' organizzative non vengono assegnate indennita con il
fondo di sede. Per quanto attiene la posizione di

Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione /

chiede di conoscere come viene corrisposta I"indennita ¢
~ cosa si intende per giornata di funzione.

-l direttore risponde che la giornata di funzione & il giorno di

. presenza. La non cumulablllta dei compensi opera
- esclusivamente per le posizioni indicate nell’allegato F.
| Tenuto conto che il residuo del fondo di sede si ¢ ridotto

| uffici gli importi potrebbero essere ridotti.
| Per quanto riguarda 1’assegnazione della quota residua, nella
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- notevolmente, suggerisce che per Iapertura e chiusura degli




- consapevolezza che I'indicazione della Direzione Regionale ¢

quella di premiare il merito individuale e di Team, tenuto ,
~conto dell’esiguita della somma propone di individuare dug
persone. In tal senso ha chiesto ai responsabili degli uffici di
~ segnalare alcuni nominativi, ma I'esiguita della somma non
- sarebbe sufficiente a rendere significativo il premio periu ‘
_ numero corrispondente alle segnalazioni ricevute.

~ Di Marco- chiede di rivedere I’importo delle indennita al fine

i costituire un maggior residuo da destinare a coloro i quali
~ non hanno altre indennita

11 Direttore propone di differenziare I'importo tra gli addetti !

~della Direzione Provinciale sede di Catania e quelli delle sedi

~decentrate al fine di individuare un maggior numero di

- persone. Comunque riducendo I'importo a 4 euro si possono ~

~ recuperare circa 1800 euro. :

Morace — Afferma che le scelte operate negli anni scorsi

Cerano  indirizzate a remunerare attivita progettuali.

~ Quest’anno I'esiguita della somma non consente di
~individuare tali attivita. Propone, quindi, di destinare il

- residuo a chi non percepisce altre indennita o in alternativa

- maggiorando la quota per apertura e chiusura. '

~ Propongono che le somme residue vadano agli addetti
- all’apertura e chiusura.

: La proposta del Salfi viene messa ai von _
- 1l Direttore prende atto della proposta sindacale che a
 maggioranza individua nell’incremento della quota di
- apertura e chiusura la destinazione del residuo e propone di
aggiornare la riunione sul punto ad altra data. Cio al fine di
meglio ponderare la scelta in ragione dei dati definitivi
concernenti le somme residue.
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Letto e sottoscritto da :
Direttore Provinciale ~ _—¢AGlp
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